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Zwei Geburtstagskinder, eine Feier
Koordinierungsstelle und Unternehmensnetzwerk stellen Programme vor

Die gemeinsame Geburtstagsfeier der Koordinierungsstelle Frauen & Wirtschaft sowie des Unternehmensnetzwerks Wirt-
schaft & Familie fand im Theater der Nacht statt. © Foto: Privat

Northeim – Die Koordinierungsstelle Frauen & Wirtschaft im Landkreis Northeim ist 11 Jahre ak-
tiv, das Unternehmensnetzwerk Wirtschaft & Familie zehn Jahre alt: Gemeinsam feierten sie jetzt
ihre Geburtstage und ihr breites Angebot für mehr Chancengleichheit, für eine bessere Vereinbar-
keit von Familie, Pflege und Beruf und für mehr Familienfreundlichkeit in Unternehmen im Nort-
heimer Theater der Nacht.

Was, wann, wo für Frauen und Unternehmen im Landkreis Northeim stattfindet, könnten Interes-
sierte entweder im aktuellen Programmheft finden oder online unter koordinierungsstelle-frauen-
wirtschaft-northeim.de und unternehmensnetzwerk-northeim.de, heißt es dazu in einer Presse-
mitteilung. Ob auf der Suche nach beruflicher Neuorientierung, nach Unterstützung bei der Ver-
einbarkeit von Familie und Beruf oder auf dem Weg zurück in die Arbeitswelt – das Angebot sei
vielfältig und beinhalte Informationsveranstaltungen wie „Vereinbarkeit von Pflege und Beruf“, in-
dividuelle Beratung, einen Bewerbungsmappen-Check und Best-Practice-Beispiele sowie neue Im-
pulse aus der Region zur Familienfreundlichkeit in Unternehmen. Für interessierte Frauen wird am
Mittwoch, 14. Mai, von 10 bis 12 Uhr ein Tag der offenen Tür in der Werk-statt-Schule, Friedrich-
Ebert-Wall 1 in Northeim, angeboten.

Bereits am Mittwoch, 26. März, beginnt laut Ankündigung der dritte Durchlauf der einjährigen
Qualifizierung zum innerbetrieblichen Pflegelotsen – ein Projekt, das sich zu einem festen Be-
standteil des Programms für Unternehmen im Landkreis Northeim entwickelt und das Thema Ver-
einbarkeit von Beruf und Pflege im Arbeitsalltag enttabuisiert habe.

Das Projekt richtet sich an Personalverantwortliche, Betriebsratsmitglieder und andere interes-
sierte Mitarbeiter, die als Ansprechpersonen für die Vereinbarkeit von Pflege und Beruf agieren
möchten. Die Teilnahme für Unternehmen ist kostenfrei. Hinter dem Projekt steht ein starkes
Netzwerk: „Das umfangreiche Projekt kann nur mit vielfältiger fachlicher Expertise erfolgreich um-
gesetzt werden“, betont Kerstin Lüpkes von der Koordinierungsstelle Frauen & Wirtschaft im Land-
kreis Northeim sowie dem Unternehmensnetzwerk Familie & Wirtschaft, das das Angebot koordi-
niert. Die fachliche Unterstützung im Bereich Pflege und beim digitalen Pflegekoffer stellt der Se-
nioren- und Pflegestützpunkt Niedersachsen bereit. Außerdem beteiligen sich die Kreisvolkshoch-
schule, die Wirtschaftsförderung und die Gleichstellungsstelle des Landkreises Northeim.



Interessierte werden gebeten, sich telefonisch unter 0 55 51/97 88 17 oder per E-Mail an
koordinierungsstelle@werk-statt-schule.de zu melden.
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